Universitatea
Stefan cel Mare

USU Suceava

HOTARAREA
Consiliului de Administratie al Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Nr. 31 din data de 25 septembrie 2014

cu privire la mentinerea indemnizatiilor de conducere acordate prodecanilor facultatilor si a
cresterilor salariale acordate presedintilor si coordonatorilor unor servicii din organigrama
academici

in conformitate cu prevederile H.G. nr. 185 din 16.04.2013 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei Nationale, Anexa 3, punctul 39, prin care se institutionalizeaza
Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava;

Avand in vedere dezbaterea in cadrul Sedintei Consilivlui de Administratie din data de
25.09.2013 a propunerii Rectorului Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava privind
mentinerea indemnizatiilor de conducere acordate prodecanilor facultdtilor si a cresterilor
salariale acordate presedintilor si coordonatorilor unor servicii din organigrama academici;
Avand in vedere Ordinele Rectorului privind numirea prodecanilor pentru mandatul 2012 —
2016;

In conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului de Administratie nr. 28 din data de
26.09.2013 si ale Legii Educatiei Nationale 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

in baza articolului 53 din Carta Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava se hotaréste:

Art.1. Se aprobd mentinerea acordarii indemnizatiior de conducere in cuantum de 15%, pentru
prodecanii facultétilor din cadrul Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, conform
Legii 63, Anexa 4 - Functiile didactice de conducere din inva{dmantul superior, cu
completdrile ulterioare;

Art. 2. (1) Se aprobd mentinerea cresterilor salariale in limita a 30% din salariul de incadrare,
acordate presedintilor si coordonatorilor unor servicii din organigrama sistemului
academic si altor persoane ce desfdsoard activitati administrative suplimentare celor din
fisa postului, conform Hotardrii Consiliului de Administratie nr. 28 din data de
26.09.2013, conform Anexei;

(2) De la prevederile alin. (1) sunt exceptafi membrii CEAC, cérora li se acorda o crestere
de la 12% la 15%;

Art.3. Indemnizatiile de conducere in cuantum de 15% pentru prodecanii facultétilor din cadrul
Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava si cregterile salariale in limita a 30% din
salariul de incadrare pentru presedintii si coordonatorii unor servicii din organigrama
sistemului academic si altor persoane ce desfasoara activitati administrative suplimentare
celor din fisa postului, sunt valabile pentru perioada 1 octombrie 2014 — 04 octombrie
2015.

Art.4. Directia E/conomiéfq'a__ $i Resurse Umane va duce la indeplinire dispozitiile prezentei
hotarariy” "4
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