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HOTARAREA

Consiliului de Administratie al Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Nr. 6 din data de 01 martie 2016

cu privire la stabilirea salariului de incadrare al rectorului
Universititii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, domnul prof. univ. dr. ing. Valentin POPA

in conformitate cu prevederile H.G. nr. 44 din data de 09.02.2016 privind organizarea si
functionarea Ministerului Educatiei Nationale si Cercetirii Stiintifice, Anexa 3, punctul 39, prin
care se institutionalizeazi Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava;

Avand in vedere prevederile Art. 3 alineatul 1 litera B din anexa 5 a Legii 63/2011 privind
incadrarea si salarizarea personalului platit din fonduri publice astfel cum a fost modificata prin
art.25 din OUG nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul
2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice, coroborate cu dispozitiile Anexei 1
privind salariile de incadrare pentru personalul didactic din invdtdméntul universitar si ale
Anexei nr. 4 privind indemnizatiile de conducere din invafiméntul superior din Legea nr.
63/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Educatiei Nationale si Cercetirii Stiintifice
nr. 3163 din data de 17.02.2016 privind confirmarea domnului prof. univ. dr. ing. Valentin
POPA in functia de rector al Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava,

In baza art.25 din OUG nr. 83/2014 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice in
anul 2015, Consiliul de Administratie al USV hotaraste:

Art.1. Incepand cu data de 06.03.2016, salariul de incadrare al domnului prof. univ. dr. ing.
Valentin POPA, 1in calitate de rector al Universititii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, se
stabileste la valoarea salariului minim de incadrare pentru functia de profesor universitar
cu vechime in invatdmént de peste 40 de ani, prevazutd in Anexa 1 a Legii 63/2011 cu
modificarile si completdrile ulterioare, multiplicata cu un coeficient de 1,20.

Art. 2. Indemnizatia de conducere pentru functia de rector al Universitatii ,,Stefan cel Mare” din
Suceava se calculeazi in procent de 40% din salariul minim de incadrare a functiei de
profesor universitar cu vechime in invétdmant de peste 40 de ani.

Art.3. Directia Economicd si Resurse Umane va duce la indeplinire dispozitiile prezentei

hotarari.
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