\\’l’ Universitatea
Stefan cel Mare
usu Suceava

HOTARAREA
Consiliului de Administratie al Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Nr. 60 din data de 23 iulie 2019

cu privire la modificarea si completarea HCA 64/2017 referitoare la stabilirea salariilor de bazd in
conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017

in conformitate cu prevederile H.G. nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei Nationale, Anexa 3, punctul 39, prin care se institutionalizeaza Universitatea ,,Stefan cel Mare”
din Suceava;

Avand in vedere aprobarea in Consiliul de Administratie din data de 23.07.2019 a propunerii de
modificare ‘a Hotarérii Consiliului de Administratie nr.64 din:18 iulie 2017 referitoare la stabilirea
salariilor de bazid in conforlmtate cu prevedenle Legii nr.153/2017 cu 1n0dlficar1|e si completirile
ulterioare;

in conformitate cu prevederlle Legn nr.153/2017 cu modificarile si completénle ultenoare ale Legii
Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare si ale HG nr. 38/2017;

In baza art.53 din Carta Umversntétn ,Stefan ce} Mare” din Suceava, Consiliul de Administratie al USV
hotéraste: '

Art.1. Se modifica articolul 2 litera e) din Hotara'reai Consiliului Administratie nr.64 din 18 iulie 2017
referitoare la stabilirea salariilor de bazi, in conform1tate cu prevederile Legii nr.153/2017 cu modificérile
si completarile ulterloare astfel

Prevederi existente in HCA 64/2017 _ ‘Propuneri modificari

Art. 2 lit e) In cazul in care salariul de bazi | Art. 2 lit e) In cazul in care salariul de baza minim
minim calculat la punctul b) este mai mare decat | calculat la punctul b) este mai mare decét salariul
salariul de bazi aferent gradului ll din grila, iar | de baza aferent gradului II din grild, se alege
salariul de baza aflat in plata este mai mic decét | valoarea calculatd la punctul b), iar diferenta cu
salariul de baza aferent gradului II din grild, | care aceastd valoare depiseste salariul de baza
atunci se va alege salariul de bazi aferent aferent gradului II din grila se va considera marire
gradului IT din grild. salariald, acordatd pentru complexitatea activitatii
desfagurate si se va suporta din veniturile proprii
ale universitatii.

Art.2. incepand cu data de 01.01.2020, odatd cu aplicarea prevederilor Legii 153/2017, se vor recalcula
salariile stabilite in baza HCA 64/2017, cu completarile si modificérile ulterioare, pornind de la salariul
minim din grila aflata in vigoare la data de 01.01.2020, pentru functia ocupati de cadrul didactic, calculat
la gradatia si vechimea in invatimant a cadrului didactic.

Art.3. Celelalte prevederi ale HCA 64/2017 ramén in vigoare.

Artd. Serviciul Resurse Umane va pune in aplicare prevederile prezentei hotarari.
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