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HOTARAREA

Consiliului de Administratie al Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Nr. 62 din data de 23 iulie 2019

cu privire la mentinerea aplicdrii prevederilor HCA 88 din 23 octombrie 2018, HCA 95 din 13
noiembrie 2018 si ale HCA 37 din 7 mai 2019, referitoare la acordarea sporului pentru
conditii de muncda pentru locuri de muncd cu conditii de_ muncd periculoase sau vitamdtoare

In conformntate cu prevederlie Hotéraru de Guvern nr. 26/2017 prlvmd organizarea si
functionarea Ministerului Educatici Nationale, Anexa 3, punctul 39, prin care se
institutionalizeaza Unlversﬁatea Stefan cel Mare? dm Suceava;

Avand in vedere aprobarea in Consiliul de Administratie din data de 23 07 2019 a propunerii de
mentinere a acorddrii sporului pentru conditii de munc; -

Cu respectarea prevedenlor HG 917/2017 privind aprobarea Regulamentulul cadru privind
stabilirea locurilor de munca a categoriilor de personal, a mérimii concrete a sporului pentru
conditii de muncd, precum si a condmllor de acordare a acestuia pentru personalul din familia
ocupationald invatdmant din 31.01.2018, Legn 153/2017, Ordinului MEN/MMIJS
3058/16.01.2018/943/23.01.2018 si Legii Securitatii si Sanatatii muncii nr. 319/2016;

In baza art.53 din Carta Universitdtii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, Consiliul de Administratie
al USV hotaraste:

Art. 1. Se aprobd mentinerea aplicarii prevederilof HCA 88 din 23 octombrie 2018, HCA 95
din 13 noiembrie 2018 si ale HCA 37 din 7. mai 2019, pand la sfarsitul anului universitar
2019-2020.

Art. 2. Serviciul Resutse Umane va duce la mdephmre prevederile prezentei hotéréri.
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