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Universitatea "Stefan cel Mare” din Suceava scoate la concurs in cadrul
proiectului ,Analiza interrelatiei dintre microbiota intestinald §i gazdd cu aplicatii in
prevenfia si controlul diabetului de tip 2” (microDIAB), Programul Operafional
Competitivitate - POC-A1-A1.1.4-E-2015, ID P_37_758, contract de finantare nr. 120 /
16.09.2016, un post de Cercetator Stiintific Gradul III, pozitia 5 din echipa de
implementare din cadrul proiectului, pe perioada determinata de 24 de luni, cu 0 norm3
de lucru de 42 ore/lund, in conformitate cu Procedura de recrutare si selectie a
echipelor de management si implementare a proiectelor cu finantare nerambursabili
derulate in cadrul Universititii "Stefan cel Mare” din Suceava (Cod: PO-SRU-02). Tariful
brut orar este de 55 lei/ora iar activitatea este estimati sa inceapa in luna iunie 2017.

Cercetator Stiintific Gradul 11l - 1 post

Conditii specifice necesare pentru ocuparea postului:
1. absolvirea de studii superioare in domeniul medicind (media examenului de

finalizare a studiilor! - minim 8,50)

doctorat in medicin3;

3. experienta si competente in diabet, nutritie si boli metabolice (minim 3 ani);

4. experientd de munca pe proiecte de cercetare, de munci in echipi si in
redactarea de rapoarte stiintifice (minim 1 proiect);

5. Capacitate de cercetare avansatd si iIndrumare (mlmm 200 puncte obtinute in
cadrul fisei Anexa 3. R51 - F02); .

6. capacitate de a redacta lucrari stiingifice (cel putin 3 publicatii de specialiate, ca
prim autor).

B

Continutul dosarului de candidaturi:
1. cerere de inscriere la concurs (se giseste la Secretariatul Departamentului de
Sdndtate si Dezvoltare Umand, Corp E, Sala E 011 si pe pagina web a institutiei);
2. o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct
de vedere didactic, in cazul posturilor didactice, cit si din punctul de vedere al
activitatilor de cercetare stiintifici; propunerea se redacteazi de citre candidat,
cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre principalele criterii de
departajare a candidatilor;
curriculum vitae (Europass) semnat pe fiecare pagini;
fisa de verificare a indeplinirii standardelor universititii de prezentare la
concurs. Fisa de verificare este completatd si semnatd de citre candidat (se
gdseste la Secretariatul Departamentului de Sandtate si Dezvoltare Umani, Corp
E, Sala E 011 si pe pagina web a institutiei);
5. copie act de identitate (se va prezenta si in original);
6. copia diplomei de bacalaureat (se va prezenta si in original);

=W

! Media examenului de finalizare a studiilor reprezinti:

a. Media examenului de finalizare a studiilor de licenta sau

b. (Media examenului de finalizare a studiilor de licenti + Media examenului de finalizare a studiilor
de masterat)/2
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7. copia diplomei de doctor (se va prezenta si in original);

8. copie dupd alte diplome sau titluri stiinfifice ori academice (se vor
prezenta si in original) din care trebuie si rezulte o media a examenului de
finalizare a studiilor de minim 8,50;

9. lista lucrdrilor publicate (minim 3 ca prim autor);

10. cazierul judiciar sau declaratie pe proprie rispundere ci nu aveti antecedente
penale;

11. adeverintd medicali in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii, care sa
ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de familie
al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate;

12. documente care dovedesc experienta ca cercetitor in proiecte;

13. declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indici situatiile de
incompatibilitate prevdzute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla in cazul
cstigdrii concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate;

14. Fisa de verificare completat3 - Anexa 3. R51.

Probe de selectie:
- Analiza dosarului candidatului (eliminatorie);
- Interviu, in vederea testdrii abilitafilor, aptitudinilor, cunostintelor si motivatiei
candidatilor: 100 de puncte.

Calendar concurs: >

Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 28.04.2017-11.05.2017, intre
orele 1200- 16 la Secretariatul Departamentului de Sanatate si Dezvoltare Umans, Corp
E, SalaE 011 , Str. Universititii nr. 13, Suceava 720229, cu exceptia zilelor libere.,

| Data 12.05.2017 Afisare rezultate Avizier DSDU corp E si pagina web
pana laora 16
Selectie | Data 15.05.2017 Depunere contestatii - Registratura, corp E, sala E135
dosare | pidndlaoral6 '
| Data 16.05.2017 Afisare rezultate contestatii si programare interviuri -
panidlaorail6 Avizier corp E si pagina web
pmh_azd_e:_ L ‘ o ~ Explicatii
concurs - Gabeel b el
' ' Data 19 05. 2017 ora 10: 00 Interviuri
corp D, salaD101/D113
titeiot | Data 22.05.2017, pand la ora 16 | Afisare rezultate Avizier DSDU corp E si pagina web
- | Data23.05.2017, pand la ora 16 | Depunere contestatii - Registraturs, corp E, sala E135
Data 24.05.2017, pand la ora 16 | Afisare rezultate contestatii Avizier DSDU corp E si
pagma web

Aﬁsare rezuitate finale 25 mai 2017 panalaoral6.

¢ Informatii suplimentare la telefon 0230/ 216. 147 / int. 595
* Bibliografia si tematica de concurs sunt previzute in anexa prezentului
anunt.
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Denumirea postului conform
nomenclatorului de profesii

Cercetiitor st. gr. III

Pregitirea profesionald impusa ocupantului
postului

Absolvirea de studii superioare in domeniul medicin;
Doctorat in medicini.

Nivelul postului
(de conducere, de executie)

Executie

De subordonare

Directorului de proiect

Cu membrii echipei din proiect, in raport cu cerintele de

Relatii De colaborare implementare a proiectului in cadrul universititii
Are 1n subordine =
Experienti si competente in diabet, nutritie si boli metabolice
(minim 3 ani);
. . Experientd de muncii pe proiecte de cercetare, de muncii in
Experienta necesari echipi si n redactarea de rapoarte stiintifice (minim 1
B executdrii operatiunilor proiect);
escne-rea specifice postului Experienta de prezentare de lucriri la conferinte
postului internationale;
Capacitate de a redacta lucriri stiintifice in limba englezi
(cel putin 3 publicatii de specialiate, ca prim autor).
Dificultatea operatiunilor | Maximi atentie si disponibilitate continu, efort intelectual
specifice postului de intensitate ridicata
Responsabilitdfi | e Raspunde de buna desfisurare si de finalizarea proiectului de cercetare
generale e Participi la findeplinirea obiectivelor si activititilor specifice conform
calendarului si cererii de finantare a proiectului.
e Participa la elaborarea de lucréri stiintifice i trimiterea lor spre publicare.
e Participa la diseminarea rezultatelor.
Atributii cu e Va fi responsabil cu recrutarea pacientilor, screening-ul, randomizarea,
caracter colectarea probelor de singe si scaun.
specific e Va fi responsabil cu masuritorile antropometrice si analiza compozitiei

zilnica.

pentru pacienti.

corporale a pacientilor.
e Va fi responsabil cu administrarea chestionarelor alimentare si de activitate

e Va fi responsabil cu administratea produselor probiotice si monitorizarea
pacientilor pe toata durata studiului conform planului de cercetare.

* Va firesponsabil cu informarea si consilierea medicala a pacientilor.

e Va fi responsabil cu introducerea si gestionarea datelor clinice in baza de date.

® Va participa la elaborarea protocoalelor de lucru si al pachetului de informatii

* Va fi responsabil cu analiza chestionarelor privind istoricul dietei si activitatea
fizica si compozitia corporali.

® Va supraveghea activitatea unui laborant/doctorand specializat in recoltarea
probelor si masuratorilor antropometrice si efectuarea testelor clinice.
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e Va contribui la stabilirea protocolului pentru transportul fecal de microbioti
e Va contribui la pregatirea rezultatelor pentru publicatii in reviste stiintifice.
e Va colabora cu persoanele implicate in proiect in vederea elaboririi rapoartelor

intermediare si a celui final

Intrarea in Decizia de numire pe post

vigoare

Nr. din

Data intrérii in vigoare

Actualizarea figei postului (data si cine face
actualizarea)

Se face atunci cind:

- Seschimbi ocupantul postului;

- Seschimbi persoanele cu responsabilitiiti;

- Se modifici sau se schimbi atributiile postului;
- Are loc un transfer de posturi.

Arhivarea figei postului

Nume si prenume Mihai COVASA
5 ; Functia Prof. univ. dr.
Intocmit

Data

Semnétura

Nume si prenume Mihai COVASA
Avizat Director | Functia Prof. univ. dr.
de proiect Data

Semnitura

Nume si prenume Oana Boicu POSASTIUC
Avizat Oficiu | Functia Jurist
Juridic Data

Semnétura

Nume si prenume Anisoara MOLDOVICEAN
Avizat Sef Functia Ing. Ec.
Resurse umane | Data

Semnétura

Data:

Semnétura titularului postului

............................................
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Tematica:

In cadrul interviului de selectie candidatul va trebui sd demonstreze experienti
si competentd in domeniul diabetului, nutritiei si bolilor metabolice. De asemenea,
trebuie sd demonstreze abilitifi de comunicare in limbile roméni si engleza.




