	Investește în oameni ! 

	Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin Programul Operațional Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013 

	Axa prioritară nr. 1 “Educaţia şi formarea în sprijinul creşterii economice şi dezvoltării societăţii bazate pe cunoaştere” 

	Domeniul major de intervenție 1.5 “Programe doctorale şi post-doctorale în sprijinul cercetării” 

	Titlul proiectului: “SOCERT. Societatea cunoaşterii, dinamism prin cercetare”

	Număr de identificare contract: POSDRU/159/1.5/S/132406

	Beneficiar: Universitatea “Ştefan cel Mare” din Suceava

	Parteneri: Institutul de Economie Naţională-P1, Universitatea din Oradea-P2
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CAIET DE SARCINI
Caietul de sarcini face parte integrantă din documentaţia pentru elaborarea şi prezentarea ofertei şi constituie ansamblul cerinţelor pe baza cărora se elaborează de către fiecare ofertant propunerea tehnică. 

Caietul de sarcini conţine, în mod obligatoriu, specificaţii tehnice. 

În acest sens orice ofertă prezentată va fi luată în considerare, dar numai în măsura în care propunerea tehnică se înscrie în limitele cerinţelor din Caietul de sarcini. Ofertarea de servicii cu caracteristici tehnice care nu răspund caracteristicilor tehnice prevazute în Caietul de sarcini atrage descalificarea ofertantului.

Pachete software pentru proiectul POSDRU SOCERT în cadrul proiectului cu titlul “SOCERT. Societatea cunoaşterii, dinamism prin cercetare”, număr identificare contract POSDRU/159/1.5/S/132406.

Obiectivul general al proiectului este îmbunătăţirea programelor de cercetare doctorală şi postdoctorală prin sprijinirea colaborării dintre universităţi şi institute de cercetare, precum şi dezvoltarea resurselor umane din cercetare, în special prin acordarea de sprijin financiar pentru doctoranzi şi cercetători postdoctorat în vederea creşterii motivaţiei pentru dezvoltarea unei cariere în cercetare şi asigurarea debutului în cariera de cercetător, inclusiv prin participarea în echipe mixte (doctoranzi, cercetători postdoctorat). 

Perioada de implementare este de 18 luni, intervalul 08.04.2014 - 07.10.2015.

Licenţă software - analiza cantitativa - 1 buc, minim 12 luni
Permite abordarea problemelor de calitate a datelor, complexitatea datelor, automatizare și prognoză. Utilizatorii pot efectua mai multe tipuri de analize în profunzime și analize non-standard.

Permite automatizarea sarcinilor de pregătire a datelor. 

Include următoarele funcții-cheie: 

· Modele liniare, varietate de regresii și proceduri statistice avansate (date care descriu relatii complexe). 

· Modele neliniare, care oferă posibilitatea de a aplica modele mai sofisticate de date. 

· Capabilități de simulare pentru a modela în mod automat mai multe rezultate posibile atunci când intrările sunt incerte, îmbunătățirea analizei de risc și de luare a deciziilor. 

· Tabele personalizate care permit utilizatorilor să înțeleagă cu ușurință datele. 

Pemite simplificarea etapei de pregătire de date a procesului analitic. 

Permite identificarea grupurilor, descoperirea relațiilor dintre grupuri și previzionează evenimente viitoare. 

Posedă caracteristici de prognoză care permit analiza datelor istorice și anticiparea rapidă a tendințelor.





SEF BIROU ACHIZITII





Jr. Eugenia Munteanu
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