Anexa 12. R14 - F11

Informatii post

Universitatea

UNIVERSITATEA "STEFAN CEL MARE" DIN SUCEAVA

Facultatea* STIINTE ALE EDUCATIEI
Departament* DE STIINTE ALE EDUCATIEI
Pozitia in statul de functii* |20

Functie*

Lector universitar

Disciplinele din planul de
inviatamant*

Tehnologii informationale in gestiunea Tnvatarii / managementul proiectelor; Tehnologii
informationale in managementul proiectelor; Didactica domeniului Stiinte (Invatamant
prescolar); Medii virtuale de comunicare si socializare; Instruire asistata de calculator

Domeniu stiintific*

Psihologie si stiinte comportamentale — Stiinte ale educatiei

Descriere post*

Postul contine o norma universitara de 40 ore / saptaimana cu o norma didactica de 12 ore
conventionale, din care: 2,5 ore predare curs si 9,5 ore de lucrari practice cu urmatoarea
distributie semestriala pe discipline a orelor fizice:

o disciplina: Tehnologii informagionale in gestiunea invatarii / managementul
proiectelor, efectuata in semestrul 1l cu studentii din anul | de la programul de
studii Master Managementul Institutiilor de invatamant, Comunicare didactica,
Consiliere scolara si educatie emotionala: - 1 ora curs semestrul 11;

o disciplina Tehnologii informationale in managementul proiectelor, efectuata in
semestrul 1l cu studentii din anul I de la programul de studii Master
Managementul Institutiilor de invatamant: - 1 ora aplicatii practice efectuate in
semestrul 2 cu 1 formatie de lucru

o disciplina: Tehnologii informationale in gestiunea invatarii, efectuata in semestrul
IT cu studentii din anul I de la programul de studii Master Comunicare didactica: -
1 ora aplicatii practice efectuate in semestrul 2 cu 1 formatie de lucru:

e disciplina: Didactica domeniului Stiinfe (Invdtamant prescolar), efectuata in
semestrul | cu studentii din anul Il de la programul de studii Pedagogia
Invatamantului Primar si Prescolar: - 8 ore aplicatii practice efectuate in semestrul
I cu 4 formatii de lucru.

o disciplina: Medii virtuale de comunicare si socializare, efectuata in semestrul II cu
studentii din anul IT de la programul de studii master Comunicare didactica: - 1
ora curs semestrul 11; - 2 ore aplicatii practice efectuate in semestrul 2 cu 1
formatie de lucru.

- disciplina: Instruire asistata de calculator, efectuata in semestrul I cu studentii din
anul 1l de la programul de studii Pedagogia Invataméntului Primar si Prescolar -
conversie: 2 ore aplicatii practice efectuate in semestrul Il cu 2 formatii de lucru.

Atributiile/activitatile
aferente*

Activitati de predare
Activitati de seminar / lucrari de laborator / lucrari practice
Activitati de evaluare
Alte activitati:
Coordonarea lucrarilor de licenta / disertatie
Activitate practica si practicd pedagogica
Participare in comisii de doctorat: referate, examene, sustinere
Consultatii
Participare Th comisie examen de absolvire
Participare Th comisii de admitere
Participare la programe internationale
Coordonare cercuri stiintifice studentesti
Activitati de pregatire stiintifica si metodica si alte activitati in interesul invatamantului
Activitati de cercetare stiintifica, de creatie potrivit specificului
Activitati administrative

Salariul minim de Tncadrare

minim lei — maxim
(Salariul va fi stabilit in limitele minime — maxime in functie de vechimea si
performanta candidatului)

Calendarul concursului

Data publicarii anuntului in
Monitorul Oficial

Monitorul Oficial Nr. 569/28.04.2017
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Perioada inscriere

Inceput | Sfarsit

Data sustinerii prelegerii

Ora sustinerii prelegerii

Locul sustinerii prelegerii

Perioada sustinere a
examenelor

Inceput | Sfarsit

Perioadd comunicare a
rezultatelor

Inceput | Sfarsit

Perioada de contestatii

Inceput | Sfarsit

Tematica probelor de
concurs*

Medii virtuale de comunicare si socializare
Introducere Tn medii de realitate virtuala

Introducere in medii de realitate augmentata
Comunicarea n medii ambientale inteligente
Comunicarea prin intermediul mediei ambientale
Retele sociale digitale

Resurse digitale in gestiunea invatarii. Softuri specifice

Tehnologii informationale in gestiunea invatarii

Localizarea si accesarea informatiilor si cunostintelor de natura psihopedagogica din
domeniul educational in vederea utilizarii in practica didactica curenta

Identificarea si strategiilor didactice diverse, specifice sistemelor educationale din
diferite tari

Elaborarea de micro-proiecte de cercetare in domeniul instruirii

Formarea competentelor de autoinstruire, a deprinderii utilizarii unor practici educative
eficiente de invatare pe tot parcursul vietii

Aplicatii informatice ce vizeaza gestiunea procesului educational (managementul clasei,
institutiei, Comunitatea profesionala virtuala)

Probleme de acces si copyright. Baze de date stiintifice.

Tehnologii informationale in managementul proiectelor

Aplicatii informatice ce vizeaza gestiunea

Aplicatii informatice ce vizeaza managementul proiectelor. Utilizare Microsoft Project.
Elaborarea de proiecte educationale

Instruire asistata de calculator

Software educational

Redactarea lectiilor cu ajutorul calculatorului

Retele de calculatoare. Modelul clasei deschise si invétarii in retea.

E-Learning. Platforme educationale. Google Classroom. Moodle

Proiectarea didactica in format Blended Learning. Analiza resurselor si stabilirea
strategiei didactice.

Realizarea de materiale multimedia pentru predare-invatare. Whiteboard animation.
Screen Recording Software.

Utilizarea jocurilor pentru invatare. Oportunitati. Gamification — metodd didactica
modern

Didactica domeniului Stiinte (invitimant prescolar)

Fundamente psihopedagogice ale predarii-invatarii stiintelor in invatdmantul prescolar.
Formarea reprezentarilor si a notiunilor stiintifice la prescolari. Dezvoltarea limbajului
stiintific In Tnvatdmantul prescolar.

Noul curriculum national. Domeniul experiential Matematica si Stiinte. Planificarea si
proiectarea activitatilor cu continut stiintific

Strategii didactice specifice in Tnvatamantul prescolar

Metode si procedee

Materiale si mijloace didactice specifice

Evaluarea in invatamantul prescolar
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[2] Alan B. Craig. (2013). Understanding Augmented Reality: Concepts and
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Zenz, Matjaz Gams. (2013). Ambient Bloom: New Business, Content, Design and
Models to Increase the Semantic Ambient Media Experience. Multimedia Tools and
Applications, 66(1). Springer Netherlands, 7-32

[6] I. Maxim — Instruirea asistatd de calculator — suport de curs — www.dppd.usv

[7] *** — Manuale scolare in specialitatea de formare initiald a studentilor

[8] *** _— Programa scolara in vigoare la disciplinele din specialitatea de formare
initiala a studentilor

[9] A Churches - Taxonomia digitala a lui Bloom -

http://edorigami.wikispaces.com/, 2009

[10] Don Tapscott - Growing Up Digital: The Rise of the Net Generation, 2009

[11] Cerghit I., Metode de invatamdnt, Polirom, lasi, 2006.

[12] Dumitrana M., Activitatile matematice in gradinitd, Compania, Bucuresti, 2002

[13] Petrovici C., Neagu M., Elemente de didactica matematicii in gradinitd si in
invagamantul primar, Editura PIM, Iasi, 2006

[14] Paduraru V., Activitatile matematice in invatamantul prescolar, lasi, Polirom, 1999
[15] MECT, Curriculum pentru invatamdntul prescolar (3-6/7 ani), Bucuresti, 2008

[16] Carl Chatfield, PMP, and Timothy Johnson, MCTS, Microsoft Project 2013 Step by
Step, Microsoft Press

Lista documente

Dosarul de concurs al unui candidat trebuie sa contind, cel putin, urmatoarele documente:
1. Cererea de Tnscriere la concurs, semnatd de candidat, care include o declaratie pe
propria rdaspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar — dupa
modelul anexat.

2. O propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de
vedere didactic, in cazul posturilor didactice, cat si din punctul de vedere al activitatilor
de cercetare stiintificd; propunerea se redacteaza de catre candidat, cuprinde maximum
10 pagini si este unul dintre principalele criterii de departajare a candidatilor;

3. Curriculum vitae al candidatului, in format tiparit si in format electronic, care trebuie
sa includa:

a) Informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) Informatii despre experienta profesionala si locuri de munca relevante;

c¢)Informatii despre proiectele de cercetare — dezvoltare pe care le-a condus ca director de
proiect si granturile obtinute, in cazul in care exista astfel de proiecte sau granturi,
indicandu-se pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantarii si principalele publicatii
sau brevete rezultate;

d)Informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice
ale candidatului.

4. Lista de lucrari ale candidatului in format tiparit si in format electronic, care va fi
structurata astfel:

Lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizdrile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se
pot regasi si in celelalte categorii de lucrdri prevazute de art.15 din Hotararea nr.
457/2011, modificata;

b) Teza sau tezele de doctorat;

c) Brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

d) Carti si capitole in carti;

e) Articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international
principal;

f) Publicatii in extenso, aparute in lucrari ale principalelor conferinte internationale de
specialitate;

g) Alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.

h) Candidatii la posturile de conferentiar universitar sau cercetator stiintific gradul II
trebuie sd includa in dosarul de concurs cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor
personalitati din domeniul respectiv, din tard sau din strdinatate, exterioare institutiei de
invatamant superior al cdrei post este scos la concurs, care au acceptat sia elaboreze

scrisori de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului.
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1) Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetator stiintific gradul I trebuie
sd includd in dosarul de concurs cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor
personalitati din domeniul respectiv din strainatate, care au acceptat sa elaboreze scrisori
de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului.

j) In cazul domeniilor stiintifice cu specific romanesc, scrisorile de recomandare pentru
candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetator stiintific gradul I pot proveni
si din partea unor personalitati din domeniul respectiv din Romania, exterioare institutiei
de invatamant superior al carei post este scos la concurs.

5. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la concurs, al
carei format standard este prevazut de metodologia proprie. Fisa de verificare este
completata si semnatda de citre candidat, impreuna cu documentele doveditoare privind
toate rezultatele si informatiile introduse de candidat in fisa. Modelul fisei de verificare
va respecta modelul din standardul national aferent domeniului stiintific al postului.

6. Documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copie certificata pentru
conformitate cu originalul a diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de doctor
originala nu este recunoscutd in Roménia, atestatul de recunoastere sau echivalare a
acesteia;

7. Rezumatul, in limba roména si intr-o limba de circulatie internationald, a tezei de
doctorat, pe maximum o pagina pentru fiecare limba;

8. Declaratie pe proprie rispundere a candidatului in care indicd situatiile de
incompatibilitate prevazute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla in cazul castigarii
concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitae;

9. Copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului;

10. Copia cartii de identitate sau, in cazul Tn care candidatul nu are o carte de identitate,
a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii
de identitate ori pagaportului;

11. in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care atesti
schimbarea numelui — certificat de casdtorie sau dovada schimbarii numelui.

12. Adeverintd medicala eliberata de Medicina Muncii, in termen de valabilitate, Tn
scopul completarii dosarului de participare la concurs pentru ocuparea unui post didactic.
13. Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format electronic,
selectionate de acesta i considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale
proprii;

14. Formatul electronic pentru Curriculum vitae, Lista de lucrari si Fisa de verificare
nu trebuie sa depaseasca 3Mb pentru a putea fi incarcate pe macheta M.E.N.

15. Document din care sa reiasa adresa / adresele de contat postal, e-mail si telefonul /
telefoanele la care poate fi contactat;

16. Opis cu toate documentele depuse la dosar;

17. Opis cu toate documentele electronice depuse la dosar

18. Declaratie privind conformitatea continutului formatului electronic cu documentele
depuse.
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