Fisa de verificare

Numele si prenumele candidatului: RUSU Petruta-Paraschiva
Denumirea postului didactic: conferentiar , Pozitia 6

Anexa 3. R14 - F02

Standarde minimale pentru ocuparea prin concurs a posturilor vacante ale universititii:

Nr. . Documentele care dovedesc
Denumire standard . -

crt. indeplinirea standardelor

1. | Doctor diplomé de doctor

2. | Media examenului de finalizare a studiilor diploma de licenta

diplomé de master
adeverinti

Punctaj pentru performante didactice si cercetare stiintifici - conferentiar universitar si
profesor universitar.

Nr. . Documentele care dovedesc indeplinirea .
Denumire standard Punctaj
crt. standardelor
Fisa individuald privind indeplinirea
A 1. Realizari stiintifice | standardelor minimale realizati in 66,03
conformitate cu OMEN 6129/2016
I. | 11 —1.4 Realizari stiinfifice | Publicatii in format electronic si tipirit 64,03
semnificative in calitate de | (novezile 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 2.1, 2.2, 2.3, 3.1
autor principal 414243')’ D
2. | 1.5 Realizéri stiintifice Publicatii in format clectronic si tiparit 2
semnificative in calitate de (Dovezile 5.1, 6.1, 6.2)
co-autor R
A 2. Vizibilitate $i impact | Figa individuald privind indeplinirea 68,4
stiinific standardelor minimale realizati in
conformitate cu OMEN 6129/2016
3. | 116 Citari ale publicatilor | Fisa individuald privind indeplinirea 12
gigﬁg?te“;z':e”vg'ecgﬁate standardelor minimale realizatd in
iS1 / Web of Science copformltate cu OMEN 612972016, 116, link-
(autocitarile sunt excluse) | Uri pentru fiecare citare
4, | 117 Altecitariale | Figa individuala privind indeplinirea 2.2
g;‘zgﬁgﬁgr é:ggcgi:gatulm standardelor minimale realizati in
Scholar, dar neincluse in co'nformltate cu OMEN 61292016, 116, link-
indicatorul anterior uri pentru fiecare citare
{autocitarile sunt excluse)
5. .18 Keynote speaker la Dovada 18.1 6
conferinte internationale}) /
nationale
6. .19 Membru in comitetul Dovada 19.1 3
stiintific (A) / Referent
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Ocuparea posturilor didactice vacante

stiintific pentru evaluarea
si selectia lucrarilor unei
conferinte (B) / Membru in
comitetul de crganizare

125. Referent stiintific ad
hoc pentru reviste
indexate WoS sau in
reviste indexate BDI

Dovezile 25.1, 25.2, 25.3, 254, 25.5, 25.6,
25.7,25.7,25.8 '

22

126. Profesor asociat /
visiting scholar pentru o
duraté de cel putin o lung
de zile / sustinerea unei
conferinte sau prelegeri in
fata cadrelor didactice sau
a doctoranzilor

Doverzile 26.2, 26.3, 26 .4, 26.5

4,5

i27. Director al unui grant
finantat

Dovada 27.1

27

10.

[28. Membru Tn echipa
unui grant finantat

Dovezile 28.2.1, 28.2.2, 28.2.3

4,5

129. Activitate de
mentorat/indrumare/
membru in comisia de
indrumare sau de
evaluare a tezelor de
doctorat

Dowvada 29.1

1,5

12.

130.3. Introducerea unor
discipline noi in planul de
Invatamant

Dovada 30.3

13

134. Furnizarea de servicii
pentru beneficiarii externi
ai institutiei (cursuri sau
programe de formare
profesionala in domeniu)

Fisa individuald privind indeplinirea
standardelor minimale realizati in
conformitate cu OMEN 6129/2016, 134, link
echipa de proiect

0,5

TOTAL PUNCTAJ: 134,43 puncte

Tntocmit,

Nume, prenume si semnitura candidat

RYS

Data,

PEFTR 6«17121
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Fisa individuala privind indeplinirea standardelor minimale realizati in
conformitate cu OMEN 6129/2016

Lector dr. Petruta RUSU

TABEL SUMATIV

Criterin | Indicatori esentiali/ | Punctaj | Standard minimal
suma indicatorilor obtinut conferentiar
pentru domeniul
PSIHOLOGIE
Realizir | Cl 11 30,35 10
i
stiingific c2 13+ 14 24 6
e(Al) I'c3 Total Al 66,03 60
(I1+.,.+115)
Vizibilit | C4 [16 : 12 6
ate si
impact C5 127 27 0
(A2)  [ce Total A2 68,4 20
(116+...+136)
C7 Total general 134,43 80

* La domeniul Psihologie, in cazul Tn care criteriul C2 nu este atins, acesta poate fi compensat prin punctele
suplimentare acumutate la C1 astfel incat diferenta obtinutd (A} s& respecte urméitoarea conditie: C1 candidat — C1
standard minimal > C2 standard minimal



A 1. Realizéri gtiintifice

Indic | Denumirea indicatorului Punctaj Unitatea de Punctaj
ator masura obtinut
Realizari gtiintifice semnificative in calitate de autor principal
i1 Ceontributii in extenso de tip article sau review, 3+(3x Pe articol

publicate Tn reviste indexate in Web of Science IF)

(181}, al caror IF este mai mare sau egai cu p,
realizate in calitate de autor principal

Slea

{3+(3x
1,661)
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1,665)
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12 Contributii in extenso de tip arficle sau review, publicate | 3 + IF Pe articol
in reviste indexate in Web of Science (ISl), al céror IF
este mai mic decat p sau in reviste neindexate Web of
Science (IF = 0), dar indexate in cel putin doua baze de
date internationale recunoscute, din care Tn cel putin
una se regaseste n format in extenso (full-text),
realizate Tn calitate de autor principal
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Pe carte

Pe capitol

12xm

in edituri

-

Céarii publicate Tn calitate de autor principal
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Realiziri stiintifice semnificative in calitate de co-autor

15 Contributii in extenso de tip article sau review, publicate

Tn reviste indexate in Web of Science (IS}, al céror iF
este mai mare sau egal cu p, realizate in calitate de co-
autor
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Al e
Contributii in extenso de tip article sau review, publicate
in reviste indexate Tn Web of Science (IS), al céror IF
este mai mic decét p sau Tn reviste neindexate Web of
Science (IF = 0), dar indexate In cel putin doud baze de
date internationale recunoscute, din care in cel putin
una se regéseste In format in extenso (full-text),
realizate in calitate de co-autor

i

3+[(3x
IF) /n]

Pe articol

(3+IF)/n

Pe articol

12xmin

Pe carte

H S
Capitole de carte in calitate de co-autor in edituri
clasificate A1 sau A2 (m A1 =3, mA2=1)

Pe capitol




Alte realizdri stiintifice

19

110

Lucrari in extenso (tip proceedings) indexate WoS sau
alta BD! recunoscuta, realizate in calitate de autor
principal, publicate in volumele unor conferinte
internationale, cu relevanta pentru domeniul de abilitare,
regaS|te In format fuII-text in cel putin o BDI

Lucran m extenso (tlp proceedmgs) reallzate in cahtate
de co-autor, publicate in volumele unor conferinte
internationale, cu relevantd pentru domeniul de abilitare,

112

113

114

115

regasite in format full-text fn cel putin o BDI

Alte articole publlcate in cahtate de autor / co-autor In
reviste stiintifice, cu conditia ca revistele sa fie indexate
la nivel de rezumat in cel putin o bazé de date
mternatlonala recunoscuta

Carti pubncate in calltate de autor / co-autor in edituri
cIa3|f|cate de t|p B {mB=20,5)

Capltole de carte publicate in calitate de autor / co—autor

in ed|tur| clasificate de tip B(mB =0 5)

Autor / co-autor rapoarte de anallza de pohtlcustrategu
educationale

14.1 rapoarte internationale (m = 3);.

14.2 rapoarte nationale (m= 1)

Brevete de |nvent|e f dreptun de autor l marm
inregistrate OSIM/ORDA, ca urmare a unui demers de
inovare stiintifica in vederea elaborarii de material
curriculare, teste psihologice sau educationale, softuri

speCiallzate etc.

1 Pe articol
1/n Pe articol
1/n Pe articol
12 x m/n Pe carte
3xmin Pe capitol
8 xm/n Pe raport
3/n Pe brevet /

drept de autor




A 2. Vizibilitate i impact stiintific

Indic | Denumirea indicatorului Punctaj Unitatea de | Punctaj
ator mésuri obtinut
118 Citari ale publicatiilor candidatului in articole publicate in | 0.5 Pe citare

reviste cotate 181/ Web of Science (autocitérile sunt

excluse)

Cognitive emotion regulation and positive dyadic 2,5

outcomes in married couples (2009). Journal of
Social and Personal Relationships, 36(1), 359-376.

5 citari:
1. Frontiers in Psychology — IF = 2,09
hitps://www.frontiersin.org/articles/10.3389/psva.2018.0

2600/ull
2. Frontiers in Psychology — IF = 2,09
hitps./iwww.frontiersin.org/articles/10.3389%/psyq.2019.0

0400/ull
3. Behavioral Medicine — IF = 2,44

hitps:/iwww tandionline.com/doi/abs/10.1080/08964289.
2018.1564897 YjournalCode=vbmd20

4. Anxiety, Stress and Coping - IF= 2,06
https-/fwww tandfonline.com/doi/abs/10.1080/106158086.

2019.1570804
5. Frontiers in Psychology
hitps:/Awww frontiersin.org/articles/10.338%/fpsyq.2019.0
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117 | Alte citari ale publicatiilor candidatului disponibile | m/10 Pe citare
' Google Scholar, dar neincluse in indicatorul anterior
{(autocitarile sunt excluse)

[17.1. Disponibile Tn lucrari clasificate A1 {m=3)

117.2. Disponibile in lucréri clasificate A2 sau in baza de
date Scopus (m=1)

117.3. Disponibile in lucrari clasificate B sua in alte surse
academice identificabile prin Google Scholar (m=0.5)

fycs T

ETET
Fh




| 18

Keynote speaker la conferinte internationale (rm = 3) /
nationale (m= 1)

19

120

Membru in comltetul stuntlﬂc (A) I Referent stiintific
pentru evaluarea si selec‘gla lucrarilor unei confermt,e (B)
{ Membru in comitetul de organizare (C) (se puncteaza
0 singura calitate / conferinta)

19.1 Conferinte internationale {m = 3)

18.2 Conferinte nationale (m = 1)

Presedmte sau membru in com|tetul executiv al unel
asomatn profesionzle internationale (m = 3) sau
nationale (m = 1)

121

22

123

{24
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Premu pentru activitate stiintifica de catre institutii sau
asociatii stiintifice / profesnonale internationale (m = 3)
sau nationale de prestigiu (CNCS, etc.) (m = 1) (nu sunt
incluse granturile de deplasare sau premierea articolelor
din zona rosie, galben3 etc.)

artl coordonate reInte pentru demu(m Al =
m A2 = ‘I m B 0.5)

Redactor seffeditor sau membru in comﬂetul echtonal al
unei reviste cu comitet stiintific si peer-review

i24.1. Revistd indexatd Web of Science (m = 3)

124.1. Revista indexata in cel putin doua BDI (m = 1)
124.2 Revista indexata in cel put,in un BDI {m=105)

eferent stiintific ad hoc pentru reviste mdexate WoS
sau Tn reviste indexate BDi

2xm Pe
conferinta
1xm Pe
conferinta
2xm Pe asociatie
4xm Pe premiu
Pe carte
8 xm/n Pe carte
« dxm Pe revista
0.3/0.2 Pe articol




| 26 0.5xm Pe
putin o lun& de zile / sustinerea unei conferinte sau universitate
prelegeri in fata cadrelor didactice sau a doctoranzilor
(se puncteaza un singur aspect per universitate, nu sunt
incluse aici schimburile Erasmus)
26.1 la o universitate din TOP 500 conform
clasamentulyi URAP (m = 3)
26.2 la o universitate din afara topului 500 URAP, ca
urmare a unei invitatii nominale din partea institutiei

(m =1}

TR LR R L L e e BT i
| 27 Director al unui grant finantat / institutia coordonata 9xm Pe grant
1271 Director grant de cercetare cu relevanta publica
largé obtinut prin competitie internationald, acordat de
catre o agentie internationald sau (m = 3)
127.2. Director grant de cercetare cu relevants publica
larga obtinut prin competitie nationald / coordonator
echipd Roménia pentru un grant de cercetare cu
relevanta publica larg4, obtinut prin competitie
internationala (m = 1)
127.3. Director grant de dezvoltare institutionala (ex. tip
POSDRU, Erasmus +) / director al unui grant de
cercetare cu relevanta specifica (ex. finantat de catre o
companie), obtinute prin competitie nationala sau
internationald / coordonator partener pentru un grant de
cercetare cu relevantd publicé larga, obtinut prin

% 11




i28

it

invatdmant (0.5

2

nationala

v,

3xm

coordonatéd

28.1 Membru in echipa unui grant de cercetare cu
relevanta publica larga obtinut prin competitie
internationald sau nationald (m=1)

28.2. Membru in echipa unui grant de cercetare cu
refevanta specificé obtinut prin competitie internationala

Pe grant

0,5)

Activitate de mentorat/indrumare | 1/05/1
29.1. Conducator stiintific (1) / membru in comisia de
indrumare sau de evaluare a tezelor de doctorat (0.5)

29.2. Mentor cu rol oficial de Tndrumare a unor
cercetatori postdoctorali (1)

Pe
doctorand

T TR

i

a unor programe de studii | 2717/0.5
universitare sau post-universitare (2)

130.2. Publicarea unor cursuri universitare (1)
130.3. Introducerea unor discipline noi Tn planul de

Pecurs/
program /
disciplind
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Coordonarea unui centru sau laborator de cercetare,
recunoscut de cétre Senatul Universitatii sau Consiliul

Stiintific al Institutului
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Membru n grupul de experti
33.1. Comisii / consilii stiintifice sau organisme
internationale (de exemplu ex. UNESCO, UNICEF etc.)
(m = 3)
33.2. Comisii / consilii stiintifice sau organisme nationale
(CNATDCU, CNCS, ANCS, ARACIS sau alt grup de
lucru consultativ la nivelul MENCS, alcatuit ca urmare a
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134

Furnizarea de servicii pentru beneficiarii externi ai
institutiel (cursuri sau programe de formare profesionald
n domeniu)

2 Pe centru

1xm Pe editie de
competitie

1xm Pe comisie
Pe curs
avizat

Pe activitate

13




