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Ocuparea posturilor didactice vacante USU Suceava

Anexa 2. R51 -F01

Informatii post

Universitatea

"STEFAN CEL MARE" DIN SUCEAVA

Facultatea*

EDUCATIE FIZICA SI SPORT

Departament*

SANATATE $I DEZVOLTARE UMANA

18

Pozitia in statul de functii*
Functie* '

ASISTENT

Disciplinele din planul de
invitadmant*

BIOMECANICA
FITNESS ADAPTAT N KINETOTERAPIE

RECUPERARE IN ORTOPEDIE-TRAUMATOLOGIE
EDUCATIE PENTRU SANATATE $I PRIM AJUTOR
RECUPERAREA IN DEFICIENTE FIZICE SI SENZORIALE
TEHNICI SPECIALE DE MANEVRARE A BOLNAVULUI
RECUPERARE IN AFECTIUNI MUSCULO-SCHELETALE
STAGIU DE PRACTICA DE SPECIALITATE

Domeniu stiihtiﬁc*

SANATATE

Descriere post*

Postul contine o norma universitara de 40 ore / siptiméani cu o norm3 didactics de 13.5
ore conventionale, din care: 12 ore de lucrdri practice si 1.5 ore de seminar cu urmétoarea
distributie semestriald pe discipline a orelor fizice:

o disciplina: BIOMECANICA, efectuata in semestrul I cu studentii din anul I de la
programul de studii de licentd Balneofiziokinetoterapie §i recuperare:

- 4 ore aplicafii practice efectuate in semestrul I cu 2 formatii de lucru;

o disciplina: RECUPERARE IN ORTOPEDIE-TRAUMATOLOGIE, efectuatd in
semestrul I cu studentii din anul IT de la programu!l de studii de licenf
Balneofiziokinetoterapie §i recuperare:

- 4 ore aplicatii practice efectuate in semestrul I cu 2 formatii de lucru;

o disciplina: TEHNICI SPECIALE DE MANEVRARE A BOLNAVULUI, efectuati
in semestrul I cu studentii din anul II de la programul de studii de licenti
Balneofiziokinetoterapie si recuperare:

- 2 ore aplicatii practice efectuate in semestrul II cu 2 formatii de lucru;

o disciplina: FITNESS ADAPTAT IN KINETOTERAPIE, efectuatd in semestrul 11
cu studentii din anul II de la programul de studii de licent3
Balneofiziokinetoterapie i recuperare:

- 2 ore de aplicatii practice efectuate in semestrul II cu 2 formatii de lucru;

e disciplina: RECUPERARE IN AFECTIUNI MUSCULO-SCHELETALE,
efectuatd in semestrul 11 cu studentii din anul III de la programul de studii de
licentd Balneofiziokinetoterapie i recuperare:

- 4 ore aplicatii practice efectuate In semestrul II cu 2 formatii de lucru;

o disciplina: EDUCATIE PENTRU SANATATE SI PRIM AJUTOR, efectuatd in
semestrul II cu studentii din anul I de la programul de studii de licentd
Balneaqfiziokinetoterapie §i recuperare:

- 4 ore aplicatii practice efectuate In semestrul Il cu 2 formatii de lucru;

o disciplina: RECUPERAREA IN DEFICIENTE FIZICE SI SENZORIALE,
efectuatd in semestrul II cu studentii din anul 11 de la programul de studii de
licentd Balneofiziokinetoterapie i recuperare:

- 2 ore aplicatii practice efectuate n semestrul II cu 2 formatii de lucru;

o disciplina: STAGIU DE PRACTICA DE SPECIALITATE, efectuatd in semestrul
II cu studentii din anul I de la programul de studii de licentd
Balneaofiziokinetoterapie si recuperare:

- 4 ore aplicatii practice efectuate n semestrul II cu 2 formatii de lucru;

Atributiile/activitatile
aferente*

Activitati de predare
Activititi de seminar / proiecte de an / lucrari de laborator / lucriiri practice
Activitati de evaluare

Alte activitati:
Coordonarea de lucrari stiintifice de specialitate

Consultatii

Participare in comisii de admitere
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Participare la programe internationale
Activititi de pregitire gtiintifica si metodici si alte activititi in interesul invatamantului
Activitii de cercetare gtiinifics, de dezvoltare tehnologica, activititi de proiectare, de
creatie potrivit specificului
Activitati administrative

Salariul minim de incadrare

minim ........ lei —maxim ........... lei
(Salariul va fi stabilit in limitele minime — maxime in functie de vechimea si
performanta candidatului)

Calendarul concursului

Data publicgrii anuntului in

Monitorul Oficial

e Inceput Sfarsit
Perioadi Inscrier

riere 05.10.2007 [12.10.2017, pand Ia ora 12°°
Data sustinerii probelor 18.10.2017

Ora sustinerii probelor

Locul sustinerii probelor

Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, sala E011, corp E

Perioada sustinere a
examenelor

Inceput Starsit

18.10.2017 |18.10.2017,

Perioadd comunicare a
rezultatelor

Inceput Sfarsit

18.10.2017 [18.10.2017

Perioada de contestatii

Inceput Starsit

19.10.2017 [20.10.2016

Tematica probelor de
concurs*

Tematici: - BIOMECANICA, FITNESS ADAPTAT IN KINETOTERAPIE,
RECUPERARE N ORTOPEDIE-TRAUMATOLOGIE, EDUCATIE PENTRU
SANATATE $I PRIM AJUTOR, RECUPERAREA IN DEFICIENTE FIZICE SI
SENZORIALE, TEHNICI SPECIALE DE MANEVRARE A BOLNAVULUI,
RECUPERARE [N AFECTIUNI MUSCULO-SCHELETALE.

1. Elemente de analizd biomecanicd aplicate la jocurile sportive.
2. Educarea si reeducarea abilitatilor manuale.

3. Recuperarea afectiunilor osteo-articulare.

4. Primul ajutor in caz de fractur.

5. Particularitdti in recuperarea pacientilor cu deficiente fizice.
6. Procedee metodice de mobilizare a pacientului.

7. Modificari ale organismului induse de efort.

8. Modalitati de ingrijire a pacientului.

Bibliografie:

1. Biomecanica — F. Benedek, Ed. PIM, Iasi, 2009.

2. Kinetoterapia pasivd — C. Albu, T.L.Viad, A. Albu, Editura Polirom, lagi 2004.

3. Ortopedie — P. Botez, Ed. Venus, lagi 2008.

4. Traumatologie osteoarticularda — G. Tomoaia, Ed. Medicald Universitard ,Iuliu
Hatieganu”, Cluj-Napoca 2008.

5. Kinesiologie - Stiinta Migcarii — T. Sbenghe, Ed. Medicald, Bucuresti 2002.

6. Kinetoterapie — Metodologia pozitiondrii si mobilizdrii pacientului — C. Albu, T.L.
Armbruster, M. Albu, Ed. POLIROM, Iagi 2012.

7. Bazele medicale ale efortului — E.T. Rinderu, I. Ilinca, Ed. Universitaria, lagi 2005.

Lista documente

Dosarul de concurs al unui candidat trebuie s3 contind, cel putin, urmatoarele

documente:

1. Cererea de inscriere la concurs, semnati de candidat, care include o declaratie pe
propria rispundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar — dupd
modelul anexat.

2. O propunere de dezvoltare a carierel universitare a candidatului atit din punct de
vedere didactic, in cazul posturilor didactice, cét i din punctul de vedere al activitéilor
de cercetare stiintificd; propunerea se redacteazi de cétre candidat, cuprinde maximum
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10 pagini i este unul dintre principalele criterii de departajare a candidatilor;

3. Curriculum vitae al candidatului, in format tipirit i in format electronic, care

trebuie si includi:

a) Informatii despre studiile efectuate i diplomele obtinute;

b) Informatii despre experienta profesionali si locuri de munci relevante;

¢)Informatii despre proiectele de cercetare — dezvoltare pe care le-a condus ca director

de proiect gi granturile obtinute, in cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi,

indicAndu-se pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantirii si principalele

publicatii sau brevete rezultate;

d)Informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice

ale candidatului.

4. Lista de lucrdri ale candidatului 1n format tiparit §i in format electronic, care va fi

structuratd astfel:

Lista celor maximum 10 lucrdri considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru

realizdrile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se

pot regisi si in celelalte categorii de lucrdri prevézute de art.15 din HotdrArea nr.

457/2011, modificatd;

b) Teza sau tezele de doctorat;

c) Brevete de inventie i alte titluri de proprietate industriald;

d) Carti si capitole n cirti;

e) Articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul gtiintific internagional

principal;

f) Publicatii in extenso, apdrute in lucriri ale principalelor conferinte internationale de

specialitate;

g) Alte lucrdri si contributii stiintifice sau, dupi caz, din domeniul creatiei artistice.

h) Candidatii la posturile de conferentiar universitar sau cercetitor stiintitic gradul 1

trebuie sé includd in dosarul de concurs cel putin 3 nume §i adrese de contact ale unor

personalitéti din domeniul respectiv, din tard sau din striinétate, exterioare institutiei de

nvatamant superior al cérei post este scos la concurs, care au acceptat si elaboreze

scrisori de recomandare privitoare la calitifile profesionale ale candidatului.

i) Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetitor stiinific gradul I trebuie

sé includd in dosarul de concurs cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor

personalitati din domeniul respectiv din strdindtate, care au acceptat si elaboreze

scrisori de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului.

j) in cazul domeniilor gtiintifice cu specific romAnesc, scrisorile de recomandare pentru

candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetdtor stiintific gradul I pot

proveni si din partea unor personalitd{i din domeniul respectiv din Romaénia, extetioare

institutiei de invafimant superior al cirei post este scos la concurs.

3. Figa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la concurs, al

carei format standard este previzut de metodologia proprie. Fisa de verificare este

completatd gi semnati de citre candidat, impreund cu documentele doveditoare privind

toate rezultatele si informatiile introduse de candidat 1n fisd. Modelul figei de verificare

va respecta modelul din standardul national aferent domeniului stiintific al postului.

6. Documente referitoare la definerea diplomei de doctor: copie legalizatd a diplomei

de doctor si, in cazul in care diploma de doctor originald nu este recunoscutd in

Romdnia, atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia;

7. Rezumatul, in limba romand si intr-o limbd de circulatie internationald, a tezei de

doctorat, pe maximum o pagind pentru fiecare limb;

8. Declaratie pe proprie rdspundere a candidatului in care indicd situatiile de

incompatibilitate previzute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla Tn cazul cAstigarii
" concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitae;

9. Copii ale altor diplome care atestd studiile candidatului;

10. Copia cdrtii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de

identitate, a pagaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop

echivalent cirtii de identitate ori pagaportului;

11. Tn cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care atestd

schimbarea numelui — certificat de cdsdtorie sau dovada schimbarii numelui.

12. Adeverinti medicald eliberatd de Medicina Muncii, Tn termen de valabilitate, in

scopul completdrii dosarului de participare la concurs pentru ocuparea unui post

didactic.

13. Cagier judiciar, in termen de valabilitate, In scopul completirii dosarului de

participare la concurs pentru ocuparea unui post didactic.
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14, Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrdiri ale candidatului, in format
electronic, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizirile
profesionale proprii;

15. Formatul electronic pentru Curriculum vitae, Lista de lucriri si Fisa de verificare
nu trebuie sa depdgeascd 3Mb pentru a putea fi Incircate pe macheta MLE.N.

16. Document din care s3 reiasd adresa / adresele de contat postal, e-mail si telefonul /
telefoanele la care poate fi contactat;

17. Opis cu toate documentele depuse la dosar;

18. Opis cu toate documentele electronice depuse la dosar

19. Declaratie privind conformitatea continutului formatului electronic cu documentele
depuse.
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