[image: image1.png]V
usv



 Ocuparea posturilor didactice vacante

 Ocuparea posturilor didactice vacante


Anexa 12. R14 – F11

Informaţii post

	Universitatea
	UNIVERSITATEA "ŞTEFAN CEL MARE" DIN SUCEAVA

	Facultatea*
	INGINERIE ELECTRICĂ ŞI ŞTIINŢA CALCULATOARELOR

	Departament*
	CALCULATOARE

	Poziţia în statul de funcţii*
	24

	Funcţie*
	Șef lucrări

	Disciplinele din planul de învăţământ*
	Programarea calculatoarelor şi limbaje de progamare II/Algoritmi avansati, probabilistici si tehnici metaeuristice/Sisteme de procesare numerica a imaginilor/Proiectarea algoritmilor

	Domeniu stiintific*
	Calculatoare si tehnologia informaţiei

	Descriere post*
	Postul conţine o normă universitară de 40 ore / săptămână cu o normă didactică de 12 ore convenţionale, din care 3 ore predare curs si 9 ore de lucrări practice cu următoarea distribuție semestriala pe discipline a orelor fizice: 
· disciplina: Programarea calculatoarelor şi limbaje de progamare II efectuată în semestrul 2 cu studenții din anul 1 de la programul de studii Calculatoare;
· 3 ore curs semestrul 2,
· 10 ore laborator efectuate  in semestrul 2 cu 4 formații de studiu.
· disciplina: Algoritmi avansati, probabilistici si tehnici metaeuristice efectuată în semestrul 1 cu studenţii din anul 1 de la programul de studii de masterat Știința și Ingineria Calculatoarelor:
- 3 ore de laborator efectuate  în semestrul 1 cu 3 formații de studiu.
· disciplina: Sisteme de procesare numerica a imaginilor efectuată în semestrul 1 cu studenţii din anul 2 de la programul de studii de masterat Știința și Ingineria Calculatoarelor:
- o ora de laborator efectuata în semestrul 1 cu 1 formație de studiu.

· disciplina: Proiectarea algoritmilor efectuată în semestrul 1 cu studenţii din anul 3 de la programul de studii Calculatoare:
- 2 ore de laborator efectuate  în semestrul 1 cu o formație de studiu;
Activitatea se va desfășura în Universitatea “Ştefan cel Mare” din Suceava și în posibilele extensii ale acesteia.

	
	Activităţi de predare

Activităţi de seminar / proiecte de an / lucrări de laborator / lucrări practice

Activităţi de evaluare

Alte activităţi:

· Consultații;
· Participare în comisii de admitere;
· Coordonare cercuri științifice studențești.
Activităţi de pregătire ştiinţifică şi metodică şi alte activităţi în interesul învăţământului

Activităţi de cercetare ştiinţifică, de dezvoltare tehnologică, activităţi de proiectare, de creație potrivit specificului.
Activități administrative.

	Salariul minim de încadrare
	minim 4307 lei – maxim 5699 lei

	Calendarul concursului
	

	Data publicării anunţului în Monitorul Oficial
	MO 1359/ 5 decembrie 2018

	Perioadă înscriere
	Început

Sfârşit

11.12.2018
21.01.2019



	Data susţinerii prelegerii
	11.02.2019

	Ora susţinerii prelegerii
	9:00

	Locul susţinerii prelegerii
	D101

	Perioadă susţinere a examenelor
	Început

Sfârşit

6.02.2019
11.02.2018


	Perioadă comunicare a rezultatelor
	Început

Sfârşit

7.02.2019
11.02.2019


	Perioadă de contestaţii
	Început

Sfârşit

12.02.2019
14.02.2019


	Tematica probelor de concurs*
	Programarea calculatoarelor şi limbaje de progamare II – Curs: 1. Tehnici de programare sistematică în C: Tipuri de date abstracte (TDA); 2. TDA listă:        Reprezentarea TDA listă prin vectori; Liste simplu/dublu înlănţuite; Liste circulare; Multi lista; 3. Matrici rare, vectori rari. Aplicaţii; 4. Implementarea cozilor: Reprezentarea TDA coadă prin liste; Reprezentarea prin vectori circulari; Aplicaţie - Simularea activităţii de deservire a clienţilor unei agenţii; 5. Programarea aplicaţiilor cu TDA stivă:  Reprezentarea TDA stivă prin liste şi vectori alocaţi dinamic; Aplicații; 6. Programarea aplicațiilor pe sistemul Arduino: Introducere în programarea aplicațiilor pe sistemul de dezvoltare Arduino Uno; Programarea aplicațiilor cu intrări/ieșiri numerice și analogice; Comunicație serială; Afișarea informațiilor pe ecranul cu cristale lichide; 7. Limbajul Python: Tipuri și structuri de date; Variabile locale, globale, tratarea exceptiilor; Programare procedurală; Programare modulară; Biblioteca standard Python; Cozi, Stive, Expresii aritmetice postfixate; Introducere în arbori, grafuri; reprezentare în Python; 8. Metoda Greedy: Prezentarea metodei; Aplicaţii: problema bancomatului, a selectării unui număr maxim de activități, Algoritmul lui Dijkstra (drumuri minime ăn grafuri); 9. Metoda Backtracking: Varianta recursivă şi iterativă; Aplicaţii: problema dispunerii reginelor pe tabala de șah, rezolvare Sudoku,  problema discretă a rucsacului, problema mesei rotunde, problema mingii, problema itinerariilor, colorarea hartilor.
Bibliografie selectivă: 
1. B.W. Kernighan, D.M. Ritchie. Programarea in limbaj C. Teora, 2003. 2. Knuth D.E., Tratat de programarea calculatoarelor. Ed. Teora, 1995. 3. Stefan Gheorghe Pentiuc - Structuri de date şi algoritmi fundamentali. Curs, Universitatea “Ştefan cel Mare” Suceava, 1993. 4. Expert C Programming: Deep C Secrets By Peter van der Linden   http://www.electroons.com/8051/ebooks/expert%20C%20programming.pdf; 5. Valeriu Iorga, Eugenia Kalisz si Cristian Tapus,  Concursuri de programare : Probleme si solutii /. - Bucuresti : Teora, 1997. 6. Horia Ciocârlie, Universul limbajelor de programare, Editura Orizonturi Universitare, 2006. 7. Marjk Pilgrim, Dive Into Python 3 - http://www.diveintopython3.net/  8. Luciano Ramalho, Fluent Python. Clear, Concise, and Effective Programming, O'Reilly Media,  August 2015, pp. 750;  9. Python Software Foundation - https://www.python.org/; 10. http://www.arduino.org/ ; 11. Arduino pentru incepatori - https://www.robofun.ro/carti/carte-arduino-incepatori.
Programarea calculatoarelor şi limbaje de progamare II - Laborator: 1. Tehnici de depanare a programelor. Programarea sistematică; 2.  Implementarea TDA lista în limbajul C; 3.  Programe cu cozi si stive implementate cu liste şi vectori; 4.  Programarea aplicațiilor cu Arduino; 5. Python - Tipuri și structuri de date; 6. Programare procedurală în Python; 7. Programare modulară în Python; 8. Aplicaţie la metoda Greedy (Python); 9. Rezolvarea problemelor prin metoda Backtracking.
Bibliografie selectivă: 1. Stefan Gheorghe Pentiuc - Structuri de date şi algoritmi fundamentali. Curs, Universitatea “Ştefan cel Mare” Suceava, 1993. 2.
The Python tutorial. http://docs.python.org/tutorial/index.html; 3.
The Python standard library. http://docs.python.org/py3k/library/index.html; 4.  http://www.arduino.org/; 5. Simulator Arduino - https://123d.circuits.io; 6.  Pagina web a laboratorului - http://www.eed.usv.ro/~ionelar/pclp_II.html.
Algoritmi avansați, probabilistici și tehnici metaeuristice - Laborator: 1. Algoritmul Hill-Climbing. Aplicație în rezolvarea problemei așezării reginelor; 2. Rezolvarea problemei comis-voiajorului folosind algoritmi tip colonii de furnici; 3. Algoritmii ABC si FA pentru optimizarea funcțiilor numerice cu mai multe variabile; 4. Algoritmi Las Vegas; 5. Algoritmi Monte Carlo;
6. Filtrul Bloom.

Bibliografie selectivă: 1. Marco Dorigo, Thomas Stutzle, Ant Colony Optimization, MIT Press, 2004; 2. Ke-Lin Du, M.N.S. Swamy, Search and Optimization by Metaheuristics: Techniques and Algorithms Inspired by Nature, 1st Ed., 2016, Birkhauser; 3. Michael Mitzenmacher, Eli Upfal, Probability and Computing: Randomization and Probabilistic Techniques in Algorithms and Data Analysis, 2nd Ed., 2017 
Sisteme de procesare numerică a imaginilor – Laborator: 1. Introducere. Senzorul Kinect. Demararea unei aplicații software ce va fi dezvoltată pe parcursul întregului semestru; 2. Detecția persoanelor în cadre video, operații de intrare/ieșire privind datele achiziționate; 3. Procesarea posturilor corpului uman în cadre video (partea 1): Algoritm de clasificare a posturilor; 4. Procesarea posturilor corpului uman în cadre video (partea 2): Evaluarea performanței de clasificare; 5. Procesarea mișcărilor corpului uman în cadre video (partea 1): Algoritm de clasificare a mișcărilor; 6. Procesarea mișcărilor corpului uman în cadre video (partea 2): Evaluarea performanței de clasificare.
Bibliografie selectivă: 1. David Catuhe, Programming with the Kinect for Windows Software Development Kit. Microsoft Press, 2012  sau Kinect for Windows Development Guide, http://www.microsoft.com/en-us/ kinectforwindows/ develop/ downloads -docs.aspx; 2. Jana Abhijit, Kinect for Windows SDK Programming Guide. Packt Publishing, 2012; 3.
David A. Forsyth, Jean Ponce, Computer Vision: A Modern Approach, 2nd Edition. Prentice Hall, 2011.
Proiectarea algoritmilor - Laborator: 1. Introducere în analiza complextății algoritmilor

2. Metoda Divide et Impera: Prezentare generală; 3. Metoda Divide et Impera: Algoritmul sortării prin interclasare. Algoritmul sortării rapide; 4. Metoda programării dinamice: Introducere. Subsecvența crescătoare de lungime maximă; 5. Metoda programării dinamice: Subsecvența comună de lungime maximă; 6. Metoda programării dinamice: Parcurgerea labirintului; 7. Grafuri: Introducere. Parcurgere. Componente conexe; 8. Grafuri: Drumuri de cost minim; 9. Grafuri: Cicluri hamiltoniene și euleriene; 10. Algoritmi geometrici.
Bibliografie selectivă: 1. Thomas H. Cormen, Charles E. Leisserson, Ronald R. Rivest, Introduction to Algorithms, 3rd Ed. MIT Press. (Traducere în limba română: Introducere în algoritmi, Ed. Agora, 2000); 2.
Gayle Laakmann McDowell, Cracking the Coding Interview: 189 Programming Questions and Solutions, 6th Ed., 2015, CareerCup

3. Radu-Daniel Vatavu, Ghid practic pentru analiza si proiectarea algoritmilor. Aplicații în C#, MatrixRom, 2013. 



	Lista documente
	Dosarul de concurs al unui candidat trebuie să conțină, cel puțin, următoarele documente: 

1. Cererea de înscriere la concurs, semnată de candidat, care include o declarație pe propria răspundere privind veridicitatea informaiilor prezentate în dosar – după modelul anexat. 

2. O propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atât din punct de vedere didactic, în cazul posturilor didactice, cât şi din punctul de vedere al activităților de cercetare ştiințifică; propunerea se redactează de către candidat, cuprinde maximum 10 pagini şi este unul dintre principalele criterii de departajare a candidaților; 

3. Curriculum vitae al candidatului, în format tipărit şi în format electronic, care trebuie să includă: 

a) Informații despre studiile efectuate şi diplomele obținute;

b) Informații despre experiența profesională şi locuri de muncă relevante; 

c) Informații despre proiectele de cercetare – dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect şi granturile obținute, în cazul în care există astfel de proiecte sau granturi, indicându-se pentru fiecare sursa de finanțare, volumul finanțării şi principalele publicații sau brevete rezultate; 

d) Informații despre premii sau alte elemente de recunoaştere a contribuțiilor ştiințifice ale candidatului. 

4. Lista de lucrări ale candidatului în format tipărit şi în format electronic, care va fi structurată astfel:

a) Lista celor maximum 10 lucrări considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizările profesionale proprii, care sunt incluse în format electronic în dosar şi care se pot regăsi şi în celelalte categorii de lucrări prevăzute de art.15 din Hotărârea nr. 457/2011, modificată; 

b) Teza sau tezele de doctorat;

c) Brevete de invenție şi alte titluri de proprietate industrială; 

d) Cărți şi capitole în cărți; 

e) Articole/studii in extenso, publicate în reviste din fluxul ştiințific internațional principal;

f) Publicații in extenso, apărute în lucrări ale principalelor conferințe internaționale de specialitate; 

g) Alte lucrări şi contribuții ştiințifice sau, după caz, din domeniul creației artistice. 

h) Candidații la posturile de conferențiar universitar sau cercetător ştiințific gradul II trebuie să includă în dosarul de concurs cel puțin 3 nume şi adrese de contact ale unor personalități din domeniul respectiv, din țară sau din străinătate, exterioare instituției de învățământ superior al cărei post este scos la concurs, care au acceptat să elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitățile profesionale ale candidatului. 

i) Candidații la posturile de profesor universitar sau cercetător ştiințific gradul I trebuie să includă în dosarul de concurs cel puțin 3 nume şi adrese de contact ale unor personalități din domeniul respectiv din străinătate, care au acceptat să elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitățile profesionale ale candidatului. 

j) În cazul domeniilor ştiințifice cu specific românesc, scrisorile de recomandare pentru candidații la posturile de profesor universitar sau cercetător ştiințific gradul I pot proveni şi din partea unor personalități din domeniul respectiv din România, exterioare instituției de învățământ superior al cărei post este scos la concurs. 

5. Fişa de verificare a îndeplinirii standardelor universității de prezentare la concurs, al cărei format standard este prevăzut de metodologia proprie. Fişa de verificare este completată şi semnată de către candidat, împreună cu documentele doveditoare privind toate rezultatele şi informațiile introduse de candidat în fişă. Modelul fişei de verificare va respecta modelul din standardul național aferent domeniului ştiințific al postului. 

6. Documente referitoare la deținerea diplomei de doctor: copie certificată pentru conformitate cu originalul a diplomei de doctor şi, în cazul în care diploma de doctor originală nu este recunoscută în România, atestatul de recunoaştere sau echivalare a acesteia; 

7. Rezumatul, în limba română şi într-o limbă de circulație internațională, a tezei de doctorat, pe maximum o pagină pentru fiecare limbă; 

8. Declarație pe proprie răspundere a candidatului în care indică situațiile de incompatibilitate prevăzute de Legea nr. 1/2011 în care s-ar afla în cazul câştigării concursului sau lipsa acestor situații de incompatibilitae; 

9. Copii ale altor diplome care atestă studiile candidatului; 

10. Copia cărții de identitate sau, în cazul în care candidatul nu are o carte de identitate, a paşaportului sau a unui alt document de identitate întocmit într-un scop echivalent cărții de identitate ori paşaportului; 

11. În cazul în care candidatul şi-a schimbat numele, copii de pe documente care atestă schimbarea numelui – certificat de căsătorie sau dovada schimbării numelui. 

12. Adeverință medicală eliberată de Medicina Muncii, în termen de valabilitate, în scopul completării dosarului de participare la concurs pentru ocuparea unui post didactic. 

13. Maximum 10 publicații, brevete sau alte lucrări ale candidatului, în format electronic, selecționate de acesta şi considerate a fi cele mai relevante pentru realizările profesionale proprii; 

14. Formatul electronic pentru Curriculum vitae, Lista de lucrări şi Fişa de verificare nu trebuie să depăşească 3Mb pentru a putea fi încărcate pe macheta M.E.N. 

15. Document din care să reiasă adresa / adresele de contat poştal, e-mail şi telefonul / telefoanele la care poate fi contactat; 

16. Opis cu toate documentele depuse la dosar; 

17. Opis cu toate documentele electronice depuse la dosar

 18. Declarație privind conformitatea conținutului formatului electronic cu documentele depuse.
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